
 
Stellenausschreibung Hauptamtlicher Vorstand (m/w/d) 

Ortscaritasverband Goslar in Vollzeit ab 01.01.2026 

Der Caritasverband für Stadt und Landkreis Goslar e.V. engagiert sich mit Herz und 

Kompetenz für Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen. Mit vielfältigen sozialen 

Angeboten und einem starken Team gestalten zurzeit 72 Mitarbeiter:innen täglich ein 

solidarisches Miteinander vor Ort in zwei Kindertagesstätten, Werkstätten für Arbeits-

gelegenheiten, einer kleinen Jugendwerkstatt für Schulverweigerer, in Beratungsstellen im 

Bereich Migration und im Bereich Übergang Schule-Beruf, in der Sozialberatung und einem 

Kleiderzimmer. Wir sind Mitträger des Inklusionsbetriebes Goslarsche Höfe gGmbH mit 22 

Mitarbeiter:innen. 

Aufgrund des Renteneintritts eines Vorstandes suchen wir zum 01.01.2026 einen 

hauptamtlichen Vorstand (m/w/d), der gemeinsam mit der bereits amtierenden Vorständin 

den Verband leitet und weiterentwickelt. 

Ihre Aufgaben: 

• Gemeinsame strategische und operative Führung des Verbandes im gleichberechtigten 

Tandem 

• Verantwortung für die wirtschaftliche, personelle und inhaltliche Steuerung 

• Mitwirkung im Tagesgeschäft und in der Weiterentwicklung des Verbandes – von 

Haushaltsplänen über Verwendungsnachweise bis hin zur Liquiditätssteuerung  

• Fördermittelmanagement  

• Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Diözesanverband Hildesheim, 

dem Caritasrat, unseren Führungskräften und Mitarbeiter:innen, Ehrenamtlichen und 

Kirchengemeinden sowie externen Partnern 

• Vertretung des Caritasverbandes in Öffentlichkeit, in kirchlichen und kommunalen 

Gremien  

• Netzwerkarbeit 

• Mit-Geschäftsführung im ökumenischen Inklusionsbetrieb Goslarsche Höfe gGmbH 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium (FH / UNI) im Bereich Sozialmanagement, Betriebswirtschaft 

oder vergleichbar -  alternativ haben Sie sich nach Ihrer Erstausbildung über 

einschlägige Zusatzausbildungen weiterqualifiziert  

• Führungserfahrung, idealerweise im sozialen oder gemeinnützigen Bereich 



 
• Strategisches Denken, soziale Kompetenz und Teamgeist 

• Freude an konzeptioneller, zukunftsorientierter Arbeit  

• Identifikation mit den Werten und Zielen der Caritas und der katholischen Kirche  

• Bereitschaft zur Arbeit in einer partnerschaftlich geprägten Doppelspitze  

Wir bieten: 

• Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten in einem werteorientierten Verband 

• Ein engagiertes Team und ein unterstützendes Netzwerk 

• Weitreichende Fort- und Weiterbildungsangebote 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach AVR-Caritas inkl. betrieblicher Altersvorsorge 

und weiteren Benefits wie JobRad 

Möchten Sie mit uns gemeinsam Verantwortung übernehmen und gestalten?  

Dann freuen wir uns auf Ihre vertrauliche Bewerbung bis zum 25.6.2025  an vorstand@caritas-

goslar.de unter dem Stichwort „VORSTAND 2026“, welche wir an den Caritasrat weiterleiten. 

Für Fragen, im Vorfeld Ihrer aussagekräftigen schriftlichen Bewerbung, stehen Ihnen der 

aktuelle Vorstand Andreas Pleyer und Tanja Hunger unter der o.g. Mailadresse gerne zur 

Verfügung. Schicken Sie uns dazu bitte Ihren Namen, eine Telefonnummer und Ihre Fragen an 

die benannte Mailadresse. Wir werden dann gerne Kontakt zu Ihnen aufnehmen. 

Weitere Informationen finden Sie unter www.caritas-goslar.de Dort finden Sie auch unsere 

Datenschutzbestimmungen. 

 

Caritasverband für Stadt und Landkreis Goslar e.V. – NOT SEHEN UND HANDELN! 
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